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Muri bei Bern (www.muri-guemligen.ch): Die attraktive Agglomerationsgemeinde
mit Uber 12'800 Einwohnerinnen und Einwohnern bietet dank optimaler Lage, aus-
gezeichneter Verkehrserschliessung, einem umfassenden Dienstleistungsangebot
und einer hohen Lebensqualitét ideale Voraussetzungen zum Wohnen und Arbei-
ten.

Infolge einer Neubesetzung bietet sich die Chance flr eine engagierte Personlich-
keit, die Entwicklung von Muri bei Bern entscheidend mit zu pragen. Wir suchen
die zukUnftige

Leitung Hochbau + Planung
(Co-Leitung Bauverwaltung)

In dieser anspruchsvollen und abwechslungsreichen SchlUsselposition fihren Sie
6 Mitarbeitende in den Aufgabenfeldern Bauinspektorat, Liegenschaften und Orts-
planung in fachlicher und organisatorischer Hinsicht. Direkt dem Gemeindeprasi-
denten unterstellt beraten Sie den Gemeinderat in allen Bau- und Planungsfragen
und betreuen gewichtige Schllsselprojekte. Neben mehreren Infrastrukturprojek-
ten werden zentrale Arealentwicklungen das Gesicht der Gemeinde nachhaltig pra-
gen. Anstehende Sanierungsprojekte im Liegenschaftsbereich, darunter das
Gemeindehaus und mehrere Schulanlagen, bedurfen einer umsichtigen und tat-
kraftigen FUhrung. Die Funktion bringt auch eine hohe Aussenwirkung mit. So ver-
treten Sie die Interessen der Verwaltung gegentiber regionalen, kantonalen und
eidgenodssischen Gremien. Die Leitung und Mitarbeit in Projektgruppen und Kom-
missionen runden |hr Aufgabenspektrum ab.

Entsprechend dem ebenso vielseitigen wie anspruchsvollen Aufgabenportfolio ver-
flgen Sie Uber einen Hochschulabschluss (ETH/FH) in Architektur-/Ingenieurwesen
oder Raumplanung/Stadtentwicklung, idealerweise erganzt mit einer Weiterbildung
in Betriebswirtschaft oder Projektmanagement. Sie verfligen Uber mehrjahrige Fih-
rungserfahrung (Projekte/Mitarbeitende) sowie ausgewiesene fachliche Qualifika-
tionen in einem der genannten Bereiche. Flr die Ubrigen Sachthemen bringen Sie
ein gutes fachliches Verstandnis mit. Mit Bau- und Planungsrecht, schwergewich-
tig Verfahren und Submissionsrecht, kennen Sie sich aus. Ihre mtndliche und
schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch ist stilsicher und eignet sich auch fUr die po-
litische Kommunikation.

Der beauftragte Berater Beat Lutz freut sich auf Inre Bewerbung per E-Mail und ga-
rantiert lhnen absolute Diskretion sowie eine professionelle, zUgige Abwicklung
lhrer Bewerbung.
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