
MMuurrii  bbeeii  BBeerrnn  ((wwwwww..mmuurrii--gguueemmlliiggeenn..cchh)):: Die attraktive Agglomerationsgemeinde
mit über 12'800 Einwohnerinnen und Einwohnern bietet dank optimaler Lage, aus-
gezeichneter Verkehrserschliessung, einem umfassenden Dienstleistungsangebot
und einer hohen Lebensqualität ideale Voraussetzungen zum Wohnen und Arbei-
ten.

Infolge einer Neubesetzung bietet sich die Chance für eine engagierte Persönlich-
keit, die Entwicklung von Muri bei Bern entscheidend mit zu prägen. Wir suchen
die zukünftige

Leitung Hochbau + Planung
(Co-Leitung Bauverwaltung)

In dieser anspruchsvollen und abwechslungsreichen Schlüsselposition führen Sie
6 Mitarbeitende in den Aufgabenfeldern Bauinspektorat, Liegenschaften und Orts-
planung in fachlicher und organisatorischer Hinsicht. Direkt dem Gemeindepräsi-
denten unterstellt beraten Sie den Gemeinderat in allen Bau- und Planungsfragen
und betreuen gewichtige Schlüsselprojekte. Neben mehreren Infrastrukturprojek-
ten werden zentrale Arealentwicklungen das Gesicht der Gemeinde nachhaltig prä-
gen. Anstehende Sanierungsprojekte im Liegenschaftsbereich, darunter das
Gemeindehaus und mehrere Schulanlagen, bedürfen einer umsichtigen und tat-
kräftigen Führung. Die Funktion bringt auch eine hohe Aussenwirkung mit. So ver-
treten Sie die Interessen der Verwaltung gegenüber regionalen, kantonalen und
eidgenössischen Gremien. Die Leitung und Mitarbeit in Projektgruppen und Kom-
missionen runden Ihr Aufgabenspektrum ab.

Entsprechend dem ebenso vielseitigen wie anspruchsvollen Aufgabenportfolio ver-
fügen Sie über einen Hochschulabschluss (ETH/FH) in Architektur-/Ingenieurwesen
oder Raumplanung/Stadtentwicklung, idealerweise ergänzt mit einer Weiterbildung
in Betriebswirtschaft oder Projektmanagement. Sie verfügen über mehrjährige Füh-
rungserfahrung (Projekte/Mitarbeitende) sowie ausgewiesene fachliche Qualifika-
tionen in einem der genannten Bereiche. Für die übrigen Sachthemen bringen Sie
ein gutes fachliches Verständnis mit. Mit Bau- und Planungsrecht, schwergewich-
tig Verfahren und Submissionsrecht, kennen Sie sich aus. Ihre mündliche und
schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch ist stilsicher und eignet sich auch für die po-
litische Kommunikation.

Der beauftragte Berater Beat Lutz freut sich auf Ihre Bewerbung per E-Mail und ga-
rantiert Ihnen absolute Diskretion sowie eine professionelle, zügige Abwicklung
Ihrer Bewerbung.

Lutz & Partner AG ▲ Human Resources, Hofgut, CH-3073 Gümligen
Telefon +41 31 350 00 10, welcome@lutzpartner.ch, www.lutzpartner.ch

Erster Personalberater mit zertifiziertem Managementsystem (ISO 9001) in der Schweiz.


